
PANERRAKAT
INVOLUCRAMIENTO COMUNITARIO



La comunidad de PANERRAKAT y ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE - ACH,  
dijeron SI a la apuesta de un ejercicio participativo acompañado por el 
proceso de Involucramiento Comunitario del Consorcio EVIDEM, en el 
que iMMAP Inc y 3iSolution diseñaron y ejecutaron una metodología que 
pone a la comunidad en el centro de las decisiones que se tomen en su 
territorio, mediante el reconocimiento de su información.



ACERCA DE 
NOSOTROS
Panerrakat está ubicada en el municipio de 
Manaure en el corregimiento de Aremasain, 
sobre la vía que conduce de Riohacha a 
Maicao  en el departamento de La Guajira. 
La comunidad es liderada por una autoridad 
tradicional que ancestralmente recibe el 
reconocimiento de los líderes, lideresas 
y familias que componen el territorio. El 
proceso realizado, permitió evidenciar 
el reconocimiento de sus capacidades, 
necesidades y riesgos desde sus conoci-
mientos propios, teniendo en cuenta que; 
“quien más que ellos para identificar su 
territorio”.

Esta comunidad tiene dibujado en las 
entrañas de su tierra el cauce del rio 
Ranchería que es la fuente hídrica más 
importante en el departamento; que se 
convierte en un espacio para el juego y el 
deporte para los niños y niñas; mientras 
los adultos en un intercambio cultural les 
van transmitiendo sus saberes ancestrales 
en relación con el entorno, con su historia 
y con su tradición espiritual. Además, lo 
utilizan para bañarse, regar sus sembrados 
de manera rudimentaria y alimentar sus 
animales.

La comunidad se identifica con la escucha 
andante para potenciar el aprendizaje de 
los retoños de la cultura Wayuu que emerge 
con orgullo desde cada territorio.



CONOCE NUESTRO PROCESO

El proceso de Involucramiento Comunitario 
tiene como objetivo Fortalecer las 
capacidades de las comunidades para 
el manejo de información, con el fin de 
lograr una apropiación y mejor respuesta 
humanitaria, basada en evidencia y ajustada 
a las necesidades del territorio. Para 
lograrlo, se ha diseñado una metodología 
que incluye a la comunidad de principio a 
fin, en la que se parte de la construcción de 
su historia, haciendo un reconocimiento de 
sus capacidades para luego indagar sobre 
las necesidades y las prioridades, todo 
fundamentado en el diálogo y el respeto 
por la cultura propia de la comunidad que 
habita el territorio. Toda esta construc-
ción permanece en la comunidad como 
una herramienta para la negociación de 
las acciones humanitarias y les brinda la 
oportunidad de que sus voces se escuchen 
en las decisiones que les afectan.

F L U J O G R A M A  S O B R E  L O S  M O M E N T O S ,  P R O D U C T O S  Y  T I E M P O S
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• Fichas de caracterización 
comunitaria

• Mapa interactivo de capacidades
• Diagnostico de conocimientos sobre 

el manejo de información 
comunitaria

• Mapa de actores

Reconocimiento de 
capacidades comunitarias 
y herramientas de manejo 
de información

Identificación de 
capacidades, necesidades 
y riesgos

Gestión de 
información propia

Retroalimentación, 
rendición de cuentas 
y cierre

Alistamiento - 
Identificación Y 
Focalización Comunitaria

• Mapa de actores -Bot para 
seguimiento riesgos"

• Mapas y/o maquetas
• Bot de capacitación en 

funcionamiento.

• Chatbot
• Actualización de la lectura de 

territorio.
• Producto comunicacional con 

resumen de todo el proceso.

• Análisis de conocimientos 
aprendidos.

• Información cualitativa sobre 
experiencia del proceso de 
Involucramiento Comunitario

• Productos finales por comunidad 

I N V O L U C R A M I E N T O  C O M U N I T A R I O

1 1  P R O D U C T O S  F I N A L E S  P O R  C O M U N I D A D  - 1 2  S E M A N A S  



ESTA ES NUESTRA COMUNIDAD



FICHA DE CARACTERIZACIÓN 
COMUNITARIA

COMUNIDAD: PANERRAKATMUNICIPIO: MANAUREDEPARTAMENTO: LA GUAJIRA

El nombre de “Panerrakat” hace referencia a la comercialización de venta y compra de 
panela por el rio Ranchería “vamos a Panerrakat…allá donde venden panela”. 

Hace más de 40 años el territorio era una selva y prendieron tabaco para revisar si había 
espíritus “para ver si la tierra estaba bien” y así, se inició con la conformación de las 
familias. Su liderazgo está conformado por la autoridad tradicional José León. 

Cuenta con 4 UCAS’s de las cuales una se creó en Octubre de 2022 por el aumento de la 
cobertura en la población infantil y una escuela etnoeducativa ubicada en Panerrakat 2. 
Además de basar su economía en la cría y el pastoreo de ganado caprino, y en el tejido 
artesanal de mochilas, chinchorros, en esta comunidad se encuentra ubicado un taller 
de elaboración de artesanías con la técnica de tapizados, la cual es liderada por Wayuu 
retornados. 

La lideresa y fundadora de la ranchería dejo el legado ancestral y cultural de la partería 
a las dos hijas y es algo que se ha ido transmitiendo de generación en generación. 

Contacto de la comunidad: 
Edinson Granadillo: 313 554 77 35 .

Conformado por cuatro -4 UCA’s:Unidad Comunitaria de Atención, 
Institución Etnoeducativa  

Partera Tradicional

Vía Principal - Camino 
destapado

Enramada Comunitaria como 
lugar de reunión 

Señal de celular - Carga 
por panel solar

FICHA DE CARACTERIZACIÓN COMUNITARIA 

Contacto: svalencia@immap.org

91 107 279Viviendas Familias 462 Personas Niños y niñas



NUESTRO MAPA

La comunidad de Panerrakat se encuentra 
avanzando hacia la derecha en el Km 30 
de la troncal del caribe entre Riohacha y 
Maicao, es una ranchería indígena de la etnía 
Wayuu que lleva más de 40 años viviendo 
en el territorio,  donde expresan que el 
legado más grande que le pueden dejar a 
sus hijos “es la sabiduría ancestral”, de ahí 
la importancia que los niños y niñas estén 
alrededor de los encuentros comunitarios 
para que la transmisión cultural perdure y 
se mantenga.



NUESTRAS CAPACIDADES

Los clústeres de medios de vida 
y SAN – Seguridad Alimentaria 
y Nutrición cubren el 62% de 
sus capacidades, esto abarca 
los cultivos de pan coger, 
como son: la yuca, el maíz, 
la patilla, además de la cría y 
pastoreo de ganado caprino. 
El arte de la tejeduría en la 
comunidad Wayuu más que una 
práctica cultural y ancestral, 
es una expresión de sus 
saberes y cantares de la vida.  
Con respecto al sector de 
wash, saneamiento e higiene 
el 25% refleja los avances en 
la construcción, adecuación 
y uso de baños secos e 
hidráulicos en el territorio. 
El clúster de Educación con el 
5% hace referencia a la escuela 

rural etnoeducativa Panerrakat en la comunidad, con 
un promedio de atención de 80 niños y niñas con los 
grados de básica primaria y el funcionamiento de 
cuatro UCA’s en el territorio.



NUESTRAS NECESIDADES

En el ejercicio de georreferenciar el cluster de medios de vida tiene un porcentaje alto en 
un 34% ante la dificultad comercializar los productos agrícolas, artesanales y de ganado 
caprino por fuera de su territorio, esto aunado a la falta de acceso viales seguros que obsta-
culizan la movilidad e incrementándose  en época de invierno. 

Además, los avances en el área de saneamiento e higiene no van a la mano con el suministro 
de agua segura, esto sumado a la distancia a recorrer para obtener el líquido “preciado”, 
como lo llama la comunidad Wayuu. 

El clúster de educación con el 16% se ve afectado ante la situación de riesgos y desastres 
ante las inundaciones en época de lluvia, que traen consigo estancamiento de agua en los 
caminos que obstaculizan el acceso a educación y los consecuentes riesgos de la población 
en protección, como son: inseguridad y un confinamiento por desastres naturales.



NUESTRASPRIORIDADES
En concordancia con el cuadro anterior sigue siendo  el sector de WASH una prioridad en el 
territorio con un 30%, se requiere una articulación de acciones con juntas de saneamiento, 
higiene y agua para alcanzar una sinergia en estas tres áreas que cubre el clúster.

El sector de educación se ve directamente afectado por los riesgos ocasionados por 
desastres naturales y los inminentes peligros ocasionados por el estancamiento de agua 
en los caminos lo cual incrementa los riesgos de seguridad en el territorio.



NUESTRA REALIDAD

Líder comunitario: Edinsón Granadillo
Teléfono: 313 554 77 35

Somos una comunidad Wayuü que atesoramos nuestros aprendizajes ancestrales y 
culturales para que nuestros hijos e hijas tengan un legado que cultivar en un futuro. Con 
la capacidad de avanzar en procesos comunitarios conjuntos: una escuela con educación 
de calidad, pero con cosas por mejorar en alimentación, en recreación. Con un rio que 
esperamos riegue  nuestros cultivos y se convierta en nuestro eje de trabajo para las 107 
familias que hacen parte de nuestro territorio;  que, con pujanza, con sentido de pertenencia 
hacia lo nuestro y con el afán de conservar nuestra cultura ancestral y reseñarla en cada 
uno de nuestros hijos e hijas.

SEGUIMOS CONSTRUYENDO DESDE NUESTRA ANCESTRALIDAD  
¡BIENVENIDO EL APRENDIZAJE, PARA CONSTRUIR CON LA COMUNIDAD Y PARA LA COMUNIDAD!.



Un proceso de la gente ... con la gente ... para la gente


